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「視覚障害者を対象とした連携専門員によるカウンセリング前後の就労調査研究」 

に対する研究対象者様募集のご案内 

 

研究責任者所属 眼科学教室 職名 准教授 

  氏名 栗原 俊英 

  連絡先電話番号 03-5363-3755 

   

このたび当院では、ご本人の同意を得られた視覚障害者の方を対象とした下記の研究を実施い

たしますので、参加ご希望の方は下記お問い合わせ先までご連絡をお願いいたします。本研究

は、国立研究開発法人日本医療研究開発機構（AMED）から資金提供を受けて実施する（課題

管理番号︓23dk0310124h0001）研究となります。慶應義塾大学の単機関研究（信濃町）で

す。 

 

1. 対象となる方 

視力・網膜電図などを行い、医師が視覚障害者手帳基準と同等の視覚障害があると判

断した者でかつ就労していない方、性別は問いません。視覚以外の障害がある方、す

でに就労している方については本研究には参加できません。 

研究対象者の人数︓５0 名。 

  

2. 研究課題名 

視覚障害者を対象とした連携専門員によるカウンセリング前後の就労調査研究 

3. 研究実施機関 

慶應義塾大学医学部眼科学教室 

慶應義塾大学病院眼科ロービジョン外来 

 

4. 本研究の意義、目的、方法 

日本において、視覚に障害があることで退職してしまったり、自由に外出できなく

なったりする方がいらっしゃいます。視覚障害者の方に対して、早期に必要な支援機

関の情報を提供することが必要と考えます。本研究では、慶應義塾大学病院眼科ロー
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ビジョン外来を受診した視覚障害者の保険診療範囲内で得られた臨床データ（視力・

網膜電図）から本研究の対象であることを確認したうえで、同意を得て本研究に登録

いたします。診察した眼科医より、視覚障害者を対象とした連携専門員に診察後に一

任します。連携専門員がカウンセリング実施前に、対象者の方の就労意欲を、スケー

ルを用いてデータを取得します。カウンセリングでは、過去の就労状況や現在視覚障

害があることで困っている点などをヒアリングし、課題解決に向けたカウンセリング

を実施します(説明が不足している場合は、後日お電話で追加のカウンセリングや就労

意欲の確認をさせていただく場合もあります)。初回から約９か月後に受診した際の対

象者の方の就労意欲を再びスケールを用いてデータの取得を行います。視覚障害者の

方の就労意欲に関するデータを取得することで、将来的に具体的な支援策を全国に広

めることを目標としています。 

 

5. 協力をお願いする内容 

試験前に、保険診療範囲内で眼科検査（視力・網膜電図など）を受けていただきま

す。医師が診察時に視覚障害者手帳基準と同等の視覚障害があると判断した方で、か

つ就労していない方に対し、視覚障害者を対象とした連携専門員によるカウンセリン

グを受けていただきます。その際、カウンセリング実施前およびカウンセリング実施

から約９か月後に受診した際の研究対象者の方の就労意欲を数値化して評価いたしま

す。試験期間中の研究対象者が負担する病院までの交通費ならびに保険診療範囲以外

の費用は発生いたしません。つまり、カウンセリングを受けることによる料金は発生

いたしません。本研究に参加していただいた場合、試験評価項目および設定来院日数

（おおよそ 2 日）に対応した負担軽減費として低視力の研究対象者おひとりにつき、

初回時 5,000 円、初回から約９か月後の来院時 15,000 円（計 20,000 円）分を支給

いたします。ただし、機器の不具合等により、追加の来院をお願いする場合、追加の

来院に対し、おひとりにつき一回の来院ごとに 5,000 円分を支給いたします。研究開

始前に同意を撤回された場合には負担軽減費は提供できません。 
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6. 本研究の実施期間 

研究実施許可日〜2026 年 3 月 31 日（予定）  

2025 年 3 月 31 日までが登録期間となります。 

 

7. プライバシーの保護について 

1) 本研究で取り扱う個人情報は、氏名・年齢のみです。その他の個人情報（住

所、電話番号など）は一切取り扱いません。試験当日の年齢のみ、研究資金提

供者へ提供する場合がございます。 

 

2) 本研究で取り扱う方の検査結果、測定データ、眼領域以外の病歴情報等は、個

人を特定する情報をすべて削除し、第３者にはどなたのものかわからないデー

タ（研究用 ID）として使用します。 

 

3) 個人情報と研究用 ID データを結びつける情報（対照表）は、本研究の個人情報

管理者が研究終了まで厳重に管理し、研究の実施に必要な場合のみに参照しま

す。また、研究終了の報告後 5 年間は法律によりデータの保管が義務化されて

おりますが、その期間を過ぎた後に完全に抹消します。 

 

4) なお個人情報と研究用 ID データを結びつける情報（対照表）は当院内のみで管
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理し、他の機関等には一切公開いたしません。 

 

8. お問い合わせ 

本研究に関する質問や確認のご依頼は、下記へご連絡下さい。 

 

栗原 俊英（研究責任者） 

慶應義塾大学医学部眼科学教室 

TEL︓03-5363-3755 

受付時間︓月曜日〜金曜日 10:00〜17:00 

（土・日曜日、祝日及び年末年始の所定日を除く） 


